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Relación de empleados en proeeso de jubilaoión y pensión
Cortespondiente al mes de abril del año 2026

Cédula 1 Departamento

008-0002838-3
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I Programa Comunidad Segura

1 Preventiva De Los sectores

vulnerables

Ürograma Comunidad Segura

laCoordinadora

Función 1 Salario

Conserje

Conserje

lo,000.oo

lo,000.oo

Recepcionista 1 10,000.oo

vigil=
Técnico

l o,000.oo

60,000.00

Chofer

Conserje

Conserje
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Oficina

Conserje

Mensajero

Encargado

10,000.oo

10,000.oo

10,000.oo

lo,000.oo

lo,000.oo

25,000.00

10,000.oo

10,000.oo

10,000.oo

Encargado 1 loo,000.oo
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Inspector

Coordinadora

10,000.oo

65,000.00

10,000.oo

95,000.00

Director l 150,000,oo

Promotora 11,220.00

646.220.00


