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Informe sobre las Principales Actividades y Logros del Trimestre
Abril — Junio 2025

Durante el segundo trimestre del afio 2025, la Comisién de Integridad del Ministerio de
Interior y Policia dio continuidad a las acciones contempladas en su Plan de Trabajo
Institucional. A través del trabajo en equipo y con un enfoque en la promocion de una
cultura ética, se logr6 avanzar significativamente en el cumplimiento de los objetivos
establecidos para este periodo.

En este sentido, se desarrollaron diversas actividades orientadas a fortalecer el
compromiso de los colaboradores con los valores institucionales. Una de las principales
iniciativas fue la realizacién de jomadas de induccién sobre el Cédigo de Integridad,
dirigidas a los nuevos ingresos en la institucion. Estas sesiones tuvieron como proposito
introducir a los participantes en los principios éticos que rigen el accionar publico, asi
como fomentar una conducta basada en la transparencia, responsabilidad y respeto.

Durante el mes de abril, la Comision participd en diversas actividades destacadas:

e Reunion con la Misién de la OCDE.

« Participacion en el lanzamiento y clausura de la Semana de la Etica 2025.

e Encuentro con la Direccién de Planificacién, donde se presentd una plataforma
digital destinada a registrar y sistematizar los trabajos de la Comision.

En el mes de junio, se convocd a una charla titulada “Etica del Servidor Piblico”,
impartida por el Dr. Ricardo Nieves, dirigida a los servidores pertenecientes al grupo
ocupacional V. Esta charla también fue ofrecida a 19 nuevos colaboradores del MIP
como parte del proceso de induccion institucional.

Ademas, se llevd a cabo una jornada de capacitacion y concientizaciéon dirigida al
grupo ocupacional V, con el objetivo de reforzar el conocimiento sobre el rol de la
Comision de Integridad y la importancia de conocer y aplicar los principios del
Cédigo de Integridad en el desempefio laboral.

Todas estas actividades contaron con el respaldo y apoyo de la sefiora Ministra Faride
Raful, cuyo compromiso ha sido clave para el desarrollo exitoso de las iniciativas de la
Comision. Cada accion fue debidamente documentada, con el propdsito de dejai
cqnstancia y sentar precedentes para la consolidacion de una gestion ética, transparente
y alingada con los valores fundamentales del servicio publico.
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